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CONHECE ALGUM
CUIDADOR INFORMAL

Estudo sobre percecao dos portugueses

L3 L3 o
sobre cuidadores informais
14,0% 44,5%
O estudo teve como objetivo perceber de que forma é percecionado o papel de cuidador O préprio Familiar
informal junto da populagdo portuguesa.
O estudo foi realizado por via dos métodos CATI(Telefénico) e CAWI (online) a uma
base de dados de utilizadores registados na plataforma da multidados.com. @ . EEE
1]
Foram recolhidas e validadas 1800 respostas entre os dias 17 a 27 de Outubro de 2020. 2 E‘
Taxa de resposta: 85,34% 23,0% 8,5% 5,5%

Margem de erro: 3,5%, considerando p=gq=50 e 95% de margem de confianga Conhecidos Colega Instituicdo
de Trabalho

Selegdo aleatdria, estratificada e polietapica dos pontos de amostragem e dos
entrevistados, proporcional aos dados dos Censos do INE 2011.
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7 O CUIDADOR INFORMAL
A FUNCAO

\/ 14,0% E cuidador informal

Dar apoio ao doente a tempo inteiro

/' 14,5% 14 foi cuidador informal 78,5%

Dar apoio ao doente nas tarefas diarias

o,
/ 71,5% Nunca foi cuidador informal : : I
Dar apoio ao doente a tempo parcial
36,5%
Dar apoio psicolégico ao doente
25,5%

Dar apoio financeiro ao doente

9,0%
OS APOIOS QOutros apoios
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85,5% 71,0% 68,5% 64,0% 49,0%
Apoio Apoio Apoio Laboral Apoio Apoio Legal
Financeiro Prestagao Psicoldgico
de Cuidados
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52,0% 48,0%

Apoio Psicoldgico Apoio Legal



Valor
[ A OPINIAO J Medio
Deve ser dada formagao e capacitagao ao cuidador informal para lidar com o doente 7,55

E importante existir legislacdo laboral com medidas especiais para os cuidadores informais 7,48

As redes de solidariedade e de vizinhaga poderdo ser importantes fontes de apoio,

X . . : 7,48
a ser incentivadas pelas autarquias locais
Um cuidador precisa, periodicamente, de descanso e férias 7,43
Ha acentuada falta de meios e muitas limitagdes para os cuidadores informais 7 39
que se encontram no interior do pais !
S&o varias as doencas que exigem um cuidador informal 7,30
E necessario dar maior apoio psicologico ao cuidador informal 7,24
Cuidar de forma informal de um doente deve ser considerada uma atividade laboral 7,21
Um cuidador informal ndo tem reconhecimento pelo seu trabalho 7,06
Um cuidador informal de um doente deve ser considerada uma atividade laboral 7,02
Um cuidador informal ndo tem tempo livre 6,32
Um cuidador informal ndo escolhe ser cuidador 6,02
CARACTERIZACAO
NIVEL DE INSTRUGAO
6° ano 0,5%
90 ano 6,5%
119/120 ano 29,5%
Feminino Masculino
Curso médio / Politécnico 7,5%
— Instrucdo Primaria Completa 4,0%
18 - 24 anos
Instrugdo Primaria Incompleta 0,5%
25 - 34 anos
35 - 44 anos Universitario 51,5%

45 - 54 anos

55 - 64 anos

65 anos ou mais




SITUACAO LABORAL

Desempregados

Empregados a trabalhar sem ser em escritérios
(Lojistas, Vendedores, etc.)

Empregados de escritorio
Estudantes, Domésticas, Inactivos

Patrdao/ Proprietario
(agricultura, comércio, industria, servigos) (empresa/ loja/ exploragdo com 5 ou menos trabalhadores)

Patrdo/ proprietario
(agricultura, comércio, industria, servigos) (empresa/ loja/ exploragdo com 6 ou mais trabalhadores)

ProfissGes liberais e similares 149,
(Médicos, Advogados, Arquitetos, Engenheiros, Contabilistas, Economistas, Artistas, Fotografos, Decoradores, etc.) ©
ProfissGes técnicas, cientificas e artisticas por conta de outrém

(Perfil semelhante ao cédigo 04, mas trabalhadores por conta de outrém)

Quadros médios (responsavel por 5 ou menos trabalhadores)
(Chefe de Secgdo, Chefe de Servigos)

Quadros médios (responsavel por 6 ou mais trabalhadores)
(Chefe de Secgao, Chefe de Servigos)

Quadros superiores (responsavel por 5 ou menos trabalhadores)
(Administrador, Presidente, Diretor, Gerente)

Quadros superiores (responsavel por 6 ou mais trabalhadores)
(Administrador, Presidente, Diretor, Gerente)

Trabalhadores manuais
(Operarios, Trabalhadores agricolas, etc.)

Trabalhadores manuais e similares por conta prépria
(Canalizadores, Carpinteiros, Sapateiros, Pintores, etc.)

%ALIZACAO DISTRITO %
Acgores 2,1%
Aveiro 6,1%
Beja 1,1%
Braga 8,8%
Braganga 1,3%
Castelo Branco 1,9%
Coimbra 4,8%
Evora 1,9%
Faro 4,3%
Guarda 1,6%
Leiria 6,0%
Lisboa 23,1%
Madeira 1,0%
Portalegre 0,6%
Porto 16,0%
Santarém 4,3%
b‘ Setubal 7,9%
Viana do Castelo 2,4%
P Vila Real 1,8%
r & -5 : Viseu 3,3%
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‘SOCIEDADE
PORTUGUESA
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MULTIPLA.

AADIC

Associacao de
Enfermagem
Oncoldgica

Portuguesa

/AICSO

Assiociagao de Investigacao de
Cuidados de Suporte em Oncologia

SRS
Associagio Portuguesa
de Cuidados Paliativos
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LIGA PORTUGUESA
CONTRA O CANCRO
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